
国連ウィメン日本協会東京主催 連続講座 2022～2023 

シリーズ 大学教育最前線 第 3 回、第 4回 
～これからの社会が求めるリーダー像、人材育成術 を考えよう～ 

新型コロナウィルス感染症パンデミック、温暖化による地球規模の気候変動、ロシアのウクライナ侵攻

など、対処しきれないほどの変化が始まっています。世界の課題に取り組む人材の育成が喫緊の課題

となっている現在、知識をどう活用し実践へとつなげていくか、様々な教育機関がそれぞれのチャレン

ジを加速しています。 

それらの中で注目を集めているのが、アメリカのエリート大学の現状（出身階級が限定的だ）に対す

る批判として 9 年前に開校されたアメリカの「ミネルバ大学」。キャンパスがない、授業はすべてオンラ

イン、4 年間で 7 都市を旅する全寮制(世界各地にある学寮)での少人数教育を展開、世界をキャンパ

スに多文化的経験や知識を実践に繋げる力、世界が抱える問題についてイノベイ

ティブに解決できる人材の養成を目的としています。その日本版ミネルバ大学を

志向する清泉女子大学文学部地球市民学科の安斎ゼミでは、地域や企業との様々

な共同プロジェクトを展開し、変化する社会に求められるリーダーとリーダーシッ

プを追及しながら、フットワークのよい学びを展開しています。 

2023 年度の講座では、前年度の第 1 回、第 2 回に引き続き、清泉女子大学で

のインタラクティブな授業の様子を、さらにディスカッションやグループワークな

どを通して体験して頂きます。是非ご参加下さり、これからの組織や団体に必要

とされるリーダーシップや人材育成術を学んで頂けましたら幸いです！ 

申込フォーム 

 

 

 

こちらにアクセスし、必要事項をご記入ください。 

https://forms.gle/LsERZanSCYQwwcZ57 

主催：国連ウィメン日本協会東京 http://unwomentokyo.org           詳細は裏面に➔ 

講師：安斎 徹 教授（清泉女子大学文学部 地球市民学科） 
回 第 3 回  婦選会館 2F  オンライン可 第 4 回  婦選会館 2F  オンライン可 

日

時 
2023 年 5 月 12 日（金）15:00～17:00 6 月 30 日（金）15:00～17:00  

題 「コンセプト」 「リーダーシップ」  
 

内 

 

要 

昨今、D＆I から DE＆I（ダイバーシティ、エクイ

ティ、インクルージョン）と言われるようになっ

た。清泉女子大学の地地球市民学科で行ってい

る「コンセプト」（思考と実践の型）のワークショッ

プ方式で公平性（equity）について考える。 

女性の活躍が叫ばれて久しいが、女性の管理

職比率はなかなか上昇していない。グローバル

化が進む世界の中で、求められるリーダー像が

どのように変容しているのかを明らかにする。 

 

清泉女子大学 安斎徹教授 

http://unwomentokyo.org/


 

国連ウィメン日本協会東京主催 連続講座 2022～2023 

 大学教育最前線 ～これからのリーダー像、人材育成術を考えよう～ 

第 3 回 「コンセプト」    2023 年 5 月 12 日 （金） 15:00～17:00 婦選会館 2F 

第 4 回  「リーダーシップ」  2023 年 6 月 30 日 （金） 15:00～17:00 婦選会館 2F 

参加費 ：  1 回につき 500 円 （当日会場にて徴収、会場参加者のみ） 

定  員 ： 会場参加 40 名程度 、オンライン 50 名   

◆申し込み方法(5 月 10 日（水）締め切り)  

グーグルフォーム または メールにて   

必要事項➀第 3 回、第 4 回の希望の有無、②氏

名、③年代、④連絡先（電話またはメールアドレ

ス）、⑤所属を記載し、QR コードから送信、また

は下記のアドレスまでお送りください。 

unwomentokyo@unwomentokyo.org 

ホームページから：http://unwomentokyo.org 

婦選会館 最寄りの駅： 

JR 線 代々木駅北口・新宿駅南口・新南口下車 徒歩 7 分 
小田急線 南新宿駅下車 徒歩 3 分 
地下鉄都営新宿線・大江戸線 新宿駅 A1 出口下車 徒歩 3 分   

講師プロフィール：清泉女子大学文学部地球市民学科 安斎徹 教授 

1960 年東京都生まれ。1984 年一橋大学法学部卒業。2009 年立教大学大学院 21 世紀社会デザイン

研究科博士課程前期課程修了、修士（社会デザイン学）。2015 年早稲田大学大学院社会科学研究科博士後

期課程修了、博士（学術）。 

1984～2012年三菱信託銀行（現三菱 UFJ 信託銀行）勤務、2012年群馬県立女子大学准教授、2016

年群馬県立女子大学教授、2018 年目白大学メディア学部教授を歴任し、2020 年から現職。    

28 年間にわたる企業勤務では、営業・企画・事務・海外・秘書・人事・研修など様々な業務を国内外で経験。

現在は日本で唯一の地球市民学科で、閉塞感漂う社会や企業に少しでも風穴を開けられるような元気と勇気

のある女性人材を育成することに邁進中。安齋ゼミでは「日本一のゼミ」を目指して「教室を飛び出す学び」を

志向、企業や地域などと様々なプロジェクトに積極的に取り組んでいる。社会デザイン学会副会長、日本ビジ

ネス実務学会監事、新宿区「男女共同参画推進会議」委員、品川区「行動計画推進会議」委員。専門は社会デザ

イン学、人的資源管理論など。 

著書『企業人の社会貢献意識はどう変わったのか～社会的責任の自覚と実践～』（ミネルヴァ書房）『女性の

未来に大学ができること～大学における人材育成の新境地～』（樹村房）『女性のためのキャリアデザイン～

20 歳にとくに知っておいてほしいこと～』（共著、樹村房）。 

 

 

mailto:unwomentokyo@unwomentokyo.org
http://unwomentokyo.org/

